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Catre: 

ADUNAREA GENERALA EXTRAORDINARA A ACTIONARILOR 

 din 11/12.10.2017 
        
 
 

SC REMARUL 16 FEBRUARIE SA, persoana juridica romana, cu sediul social in Cluj-Napoca, 
str. Tudor Vladimirescu nr. 2-4, jud. Cluj, avand numar de ordine in Registrul Comertului Cluj 
J12/1591/1992, cod unic de inregistrare RO 201373,  reprezentata legal prin presedintele consiliului 
de administratie domnul Bancila Virgiliu 
  Si 

D-na  BAICULESCU MONICA, cetatean roman, nascuta in Municipiul Reghin jud. Mures, 
domiciliata in Cluj-Napoca posesoare a C.I seria CJ nr. 021676 eliberat de SPCLEP Cluj-Napoca la 
data de 16.01.2014, 
 

În conformitate cu dispoziţiile Legii nr. 31/1990 privind societăţile comerciale, republicată, cu 
modificările si completările ulterioare, a intervenit prezentul act constitutiv prin care s-a hotărât 
înfiinţarea unei societăţi comerciale cu răspundere limitata, care va functiona pe baza urmatorului,  

 

 

 

ACT CONSTITUTIV 
AL SOCIETATII CU RASPUNDERE LIMITATA 

 

  “REMARUL BUSINESS CENTER” S.R.L. 
  
 

CAPITOLUL I. FORMA JURIDICA, DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA SOCIETATII 
 
Art. 1. Forma juridica  

Societatea este o persoana juridica româna, constituita in forma de societate cu raspundere 
limitata. Societatea isi desfasoară activitatea in conformitate cu legislatia în vigoare şi ale prezentului 
act constitutiv. Societatea este titulara de drepturi si obligatii si raspunde fata de terti cu intregul 
patrimoniu; asociatii raspund numai în limita aportului la capitalul social. 
 Modificarea formei juridice se realizează prin hotararea adunării generale a asociatilor, cu 
respectarea dispoziţiilor prevăzute de lege.  
 
Art. 2. Denumirea societatii 

Denumirea societatii este: “REMARUL BUSINESS CENTER ” S.R.L., conform dovezii privind 
disponibilitatea  si rezervarea firmei nr. 134963 din 25.08.2017 eliberata de Oficiul Registrului 
Comertului de pe langa Tribunalul Cluj.  

In toate actele, facturi, oferte, comenzi, tarife si orice alte documente emanate de la societate 
trebuie sa se mentioneze denumirea, forma juridica, sediul sociel, numarul de inregistrare in registrul 
comertului, codul unic de inregistrare si capitlul sicial. Sunt exceptate bonurile fiscale, emise de 
aparatele de marcat electronice, care vor cuprinde elementele prevazute de legislatia in domeniu.  

Daca societatea isi creaza o pagina de internet proprie, aceste informatii vor fi publicate si pe 
pagina de internet a  societatii.  
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Art.3. Sediul societatii  
Sediul societatii “REMARUL BUSINESS CENTER ” S.R.L este in Cluj-Napoca, str. Tudor 

Vladimirescu nr. 2-4, jud. Cluj.  
 Sediul social va putea fi mutat in orice loc din tara, pe baza hotararii asociatilor, cu 

respectarea conditiilor de forma si publicitate prevazute de lege.  
 Societatea va putea infiinta sedii secundare - sucursale, agentii, reprezentante sau alte 

asemenea unitati fara personalitate juridica – si la alte adrese, in alte localitat din Romania si alte 
state, cu respectarea prevederilor legale in materie.  
 
Art.4. Durata societatii 
Durata de functionare  a societatii este nedeterminata.  
 
 

  CAPITOLUL II. OBIECTUL DE ACTIVITATE 
 
Art.5. Obiectul de activitate al societatii este:  

Domeniul principal de activitateal societatii este: Inchirierea si subanchirierea bunurilor 
imobiliare proprii sau inchiriate- cod CAEN  682.  
      Activitatea principala : Inchirierea si subanchirierea bunurilor imobiliare proprii sau 
inchiriate - clasa CAEN 6820  
 
     Obiectul secundar de activitate este  
3311 – Repararea articolelor fabricate din metal 
3312 – Repararea masinilor  
3317 – Repararea si intretinerea altor echipamente de transport  
3320 - Instalarea masinilor si echipamentelor industrilale 
4110 – Dezvotare (promovare) imobiliara  
4120 - Lucrari de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale 
4211 – Lucrari de constructii a drumurilor si autostrazilor  
4212 - Lucrari de constructie a cailor ferate de suprafata si subterane 
4299 - Lucrari de constructie a altor proiecte ingineresti n.c.a. 
4311 – Lucrari de demolare a constructiilor  
4312 – Lucrari de pregatire a terenului 
4321 - Lucrari de instalatii electrice 
4322 - Lucrari de instalatii sanitare, de incalzire  si de aer conditionat  
4329 – Alte lucrari de instalatii pentru constructii  
4331-  Lucrari de ipsoserie  
4332 – Lurari de tamplarie si dulgherie 
4333 – Lucrari de pardosire  si placare a peretilor  
4334 – Lucrari de vopsire, zugraveli si montari de geamuri  
4339 – late lucrari de finisare  
4391 – Lucrari de invelitori, sarpante si terase la constructii  
4399 – Alte lucrar speciale de constructii n.c.a.  
4511 – Comert cu autoturisme  si autovehicule usoare  
4519 – Comert cu alte autovehicule  
4531 – Comert cu ridicata a pieselor si accesoriilor  pentru autovehicule  
4540 – Comert cu motociclete, piese si accesorii aferente; intretinerea si repararea  motocicletelor  
4612 – Intermedieri in comertul cu combustibil, minereuri, metale si produse chimice pentru industrie  
4613 – Intermedieri in comertul cu material lemnos si materiale de constructii  
4614 – Intermedieri in comertul cu masini, echipamente industriale, nave si avioane  
4615 – Intermedieri in comrtul cumobila, articole de menaj si de fierarie  
4619 – Intermedieri cin comertul cu diverse produse  
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4643 –Comert cu ridicata al aparatelor electrice de uz gospodaesc, al aparatelor de radio si 
           televizoarelor 
 4666 – Comert cu ridicata al altor masini si echipamente de birou  
4669 –  Comert cu ridicata al altor masini si echipamente  
4673 – Comert cu ridicata al maerialului lemnos de constructii si echipaentelor sanitare si de incalzire  
4674 – Comert cu ridicata al echipamentelor si furniturilor de fierarie pentru instalatii sanitare si de 
incalzire  
4676 – Comert cu ridicata al altor produse intermediare  
4677 – Comert cu ridicata al deseurilor si resturilor  
4690 - Comert cu ridicata nespecializat 
4730 – Comert cu amanuntul al carburantilor pentru autovehicule, in magazine specializate  
4789 – Comert cu amanuntul prin standuri, chioscuri si piete al altor produse  
4799 – Comert cu amanuntul efectuat in afara magazinelor, standurilor, chioscurilor  si pietelor  
5210 – Depozitari  
5221 – Activitati de servicii anexe transporturi terestre  
5224 – Manipulari  
5229 – Alte activitati anexe trasporturilor  
6810 – Cumpararea si vanzarea de bunuri imobliare proprii  
6831 – Agentii imobiliare 
6832 – administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract  
6920 – Activitati de contabilitate si audit financiar;  consultanta in domeniul fiscal  
7010  - Activitati ale directiilor (centralelor), birourilor admiistrative centralizate  
7022 - Activitati de consultanta pentru afaceri si management 
7120 - Activitati de testare si analize tehnice 
7311 - Activitati ale agentiilor de publicitate  
7320 – Activitati de studiere a pietei. 
7711 – Activitati de inchiriere si leasing cu autoturisme si autovehicule rutiere usoare  
7721 – Activitati de inchiriere  si leasing cu bunuri recreationale si echipament sportiv  
7733 – Activitati de inchiriere si leasing cu masini si echipamente de birou (inclusiv calculatoare)  
7740 - Leasing cu bunuri intangibile (excusiv financiare)   
8110 – Activitati de servicii suport combinate  
8122 – Activitati specializate de curatenie a cladirilor, mijloacelor de transort, masinilor si utilajelor  
8129 – Alte activitati de curatenie n.c.a.  
8130 – Activitati de intretinere peisagistica  
8211 – Activitati combinate de secretariat  
8219 – Activitati de fotocopere, de pregatire a documentelor si alte activitati specializate de 
secretariat 
8230 – Activitati de organizare a expozitiilor, targurilor si congreselor  
8299 – Alte activitati de servicii suport pentru intreprinderi n.c.a.  
8413 – Reglementarea si eficientizarea activitatilor economice  
8559 – Alte forme de invatamant n.c.a.  
8560 – Activitati si servicii suport pentru invatamant  
9004 – Activitati de gestionare a salilor de spectacole  
9101 – Activitati ale bibliotecilor si arhivelor  
9102 – Activitati ale muzeelor  
9103 – Gestionarea monumentelor, cladirilor istorice si altor obiective de interes turistic  
9311 – Activitati ale bazelor sportive  
9313 – Activitati ale cluburilor sportive  
9319 – Alte activitati sportive 
9329 -  Alte activitati recreative si distractive n.c.a. 
9411 – Activitati ale organizatiior economice si patronale  
9412 – Activitati ale organizatiilor profesionale 
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9511 – Reparatii de calculatoare, de articole personale  si de uz gospodaresc 
9512 – Repararea echipamentelor de comunicatii  
9521 – Repararea aparatelor electronice, de uz casnic   
 Aceste activitati se vor realiza impreuna sau separat, in oricare dintre domeniile aratate, societatea 
urmand a desfasura toate acele activitati conexe necesare realizarii obiectului de activitate propus, in 
conformitate cu reglemantarile legale in vigoare.  
 
 

CAPITOLUL III. CAPITALUL SOCIAL, PARTILE SOCIALE 
 
Art.6. La constituire, capitalul social subscris si varsat al societatii este de 200,00 lei, aport in 
numerar, fiind impartit intr-un numar de 20 parti sociale, cu o valoare nominala de 10,00 lei/parte 
sociala.   
 
Art.7.Capitalul social 

Capitalul social  este detinut de catre asociari astfel:  
 REMARUL 16 FEBRUARIE SA aport la capitalul social de 90% reprezentand un numar de 

18 parti sociale, cu o valoare nominala de 10,00 lei/parte sociala si in valoare totala de 180,00 
lei ; 

 BAICULESCU MONICA aport la capitalul social de 10% reprezentand un numar de 2 parti 
sociale, cu o valoare nominala de 10,00 lei/parte sociala si in valoare totala de 20,00 lei. 
 

Art. 8. Capitalul social poate fi modificat prin hotararea adunarii generale a asociatilor, cu respectarea 
prevederilor legale.  
 
Art. 9. Partile sociale 

Partile sociale sunt indivizibile fata de societate, care nu recunoaste decat un singur proprietar 
pentru fiecare parte sociala. Fiecare parte sociala da dreptul la un vot.  
 Partile sociale pot fi transmise intre asociati. Transmiterea partilor sociale catre persoane din 
afara societatii este permisa numai daca a fost aprobata de asociati.  

Cesiunea partilor sociale va trebui inscrisa in registrul asociatilor societatii, precum si la 
registrul comertului, producandu-si efectele de la data inscrierii.  
 
Art. 10. Majorarea capitalului social  

Majorarea capitalului social se poate face nelimitat pe baza hotararii adunarii generale a 
asociatilor prin aport in natura sau in numerar al asociatilor.  

Partile sociale nou constituite vor fi subscrise in totalitatea lor, libere de orice sarcini.  
 
Art.11. Reducerea capitalului social  

Reducerea capitalului social va putea fi facuta, pe baza hotararii asociatilor dupa trecerea a 
minim 2 luni de la publicarea hotararii in Monitorul Oficial al Romaniaei partea a IV-a. Reducerea se 
va face cu respectarea minimului prevazut de lege, aratandu-se motivele pentru care se solicita 
reducerea si procedeele utilizate pentru realizarea ei. 
 
                            CAPITOLUL IV.DREPTURILE SI OBLIGATIILE ASOCIATILOR  
 
 Art.12. Partile sociale confera posesorilor lor drepturi egale respectandu-se pentru fiecare asociat 
următoarele:   
 - dreptul la dividende, in functie de aportul la capitalul social al fiecarui asociat; 
 - acordarea unei cote proportionale cu activul social rezultat in caz de lichidare; 
 - dreptul de participare la conducerea societatii prin exercitarea dreptului la vot si controlul 
asupra evidentelor şi registrelor contabile; 
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 - dreptul de a fi informat asupra activitatii societatii; 
 - dreptul de a se retrage din societate; 
 
Art. 13. In virtutea drepturilor conferite asociatii se obliga:  

- sa se informeze reciproc si onest in cadrul adunarilor generale ale asociatilor, precum si in 
orice alte situatii asupra problemelor ce privesc activitatea societatii; 

- sa nu intreprinda actiuni care vor putea aduce atingerea intereselor societatii, fapt care poate 
determina excluderea sa prin hotărârea adunării generale a asociaţilor; 

- să decida contractarea auditului financiar, atunci cand acesta nu are caracter obligatoriu 
potrivit legii.  

 
Art. 14. Participarea la profit si pierderi a asociatilor se va face proportional cu patile sociale subscrise 
si depuse de fiecare la constituirea capitalului social cu exceptia pierderilor produse prin frauda de 
oricare dintre parti. 
 

CAPITOLUL V. CONDUCEREA SOCIETATII 
 
Art. 15. Adunarea generala a asociatilor, este organul suprem de conducere a societatii si are 
urmatoarele atributii principale: 

a) sa aprobe situatia financiara anuala si sa stabileasca repartizarea profitului net; 
b) sa desemneze administratorii si cenzorii sau după caz, auditorii interni, sa-i revoce si sa le dea 

descarcare de activitatea lor, precum si sa decida contractarea auditului financiar, atunci cand 
acesta nu are caracter obligatoriu, potrivit legii; 

c) sa modifice actul constitutiv; 
d) sa analizese, modifice si aprobe programul de activitate al societatii,  bugetul anual de venituiri 

si cheltuieli si dupa caz programul de investitii; 
e) sa stabileasca competentele si responsabilitatile administratorului; 
f) sa hotarasca cu privire la contractarea de imprumuturi bancare si acordarea de garantii; 
g) sa hotarasca cu privire la negocierea si incheierea oricaror contracte si efectuarea oricaror 

operatiuni si plati prin transfer bancar sau in alta modalitate, de catre societate, a caror 
valoare individuala depaseste 500.000 de euro sau echivalentul in lei sau in alta valuta a 
acestei sume; 

h) sa decida cu privire la infiintarea si/sau desfiintarea de sucursale, filiale, agentii, 
reprezentante, puncte de lucru  sau alte asemenea unitati; 

i) sa aprobe operatiunile comerciale incheiate de societate cu administratorii, directorii sau cu 
membrii familiilor acestora; 

j) sa hotarasca cu privire la eventuala fuziune a societatii, dizolvarea si lichidarea sa, precum si 
in orice alte probleme legate de societate; 

k) alte atributii prevazute de legislatia în vigoare. 
Adunarea generala decide prin votul reprezentand majoritatea absoluta a asociatilor si a 

partilor sociale. 
Convocarea adunarii generale se face conform prevederilor legale. Votul actionarilor se poate 

exercita si prin corespondenta.  
 Pentru hotararea avand ca obiect modificarea actului constitutiv este necesar votul tuturor 
asociatilor, in afara de situaţia cand legea prevede altfel. Asociatul care nu este de acord cu 
modificarea actului constitutiv are dreptul sa se retraga din societate. 
 Dacă adunarea legal constituită nu poate lua o hotarare valabila din cauza neintrunirii 
majoritatii cerute, adunarea convocata a doua oara poate decide asupra ordinii de zi, oricare ar fi 
numarul de asociati si partea din capitalul social reprezentata de asociatii prezenti. Votul este deschis 
sau secret. 

Hotararile adunarii generale sunt luate in condiţiile legii, ale actului constitutiv vor fi obligatorii si 
pentru asociatii absenti sau reprezentati, precum si pentru cei care au votat impotriva hotararilor 
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luate. 
 
Art. 16. Asociatul care intr-o operatiune determinata are pe cont propriu sau pe contul altuia interese 
contrare acelora ale societatii, nu poate lua parte la nicio deliberare sau decizie privind aceasta 
operatiune. 
 Asociatul care contravine dispoziţiilor alin.1 este raspunzător de daunele cauzate societati. 

 
 

CAPITOLUL VI. ADMINISTRAREA SOCIETATII 
 
Art. 17. Societatea este administrata de unul sau mai multi administratori, temporari si revocabili, 
reeligibili, asociati sau neasociati, numiti la constituire prin actul constitutiv sau ulterior de catre 
hotararea asociatilor. 

Administratorii pot face toate operatiile cerute pentru aducerea la indeplinirea obiectului de 
activitate al societatii si de a reprezenta societatea in limita puterilor acordate de hotararea asociatilor.  
 
Art. 18. Administratorii pot sa isi delege atributiile unei/unor directori. Directorii vor fi numiti prin decizii 
ale administratorilor pentru perioade definite, putand fi revocati oricand. 
  
Art 19. Pentru un mandat de 4 ani de la infiintare, administratorii societatii sunt:  

 GHINESCU VLAD, cetatean roman, nascut in Mun. Bucuresti, domiciliat in Mun. Bucuresti, 
posesor al CI Seria RD nr. 774076 eliberata de SPCEP Sector 1 la data de 29.06.2012,  al 
carui mandat va fi deplin. 

  NECHITA ALIN, cetatea roman, nascut in Municipiul Cluj-Napoca, jud. Cluj, domiciliat in 
Cluj-Napoca, posesor al CI seria KX nr. 770793, eliberata de SPCLEP Cluj-Napoca la data 
de 08.10.2010, al carui mandat va fi deplin.  

Ambii administratori au puteri depline de reprezentare si administrare, acestia exercitandu-si 
puterile de reprezentare separat, reprezantand societatea si angajand aceasta prin semnatura proprie 
in raporturile cu tertii. Unul din administratori poate indeplini si functia de director general.  
 
Art.20. Administratorii  societatii au urmatoarele atributii principale : 

a) reprezinta societatea in justitie, in fata autoritatilor de stat si in relatiile cu tertii;  
b) autorizeaza actele si operatiunile de gestiune privind operatiunile curente ale societatii;  
c) deschidere de conturi al societatii, in lei si/sau in valuta avand dreptul de utilizare a 

disponibilitatilor acestor conturi pentru operatiunile societatii; 
d) asigura si raspund de corecta utilizare a fondurilor societatii; 
e) organizeaza si raspund de corecta utilizare si gestionare a bunurilor societatii; 
f) incheie contracte cu furnizorii si clientii interni si/sau externi sau cu alte terte persoane, in 

realizarea directa sau indirecta a obiectului de activitate al societatii, contracte a caror valoare 
individuala nu depaseste suma de 500.000 euro; 

g) angajeaza fondurile financiare si bunurile societatii si efectueaza toate actele de administrare 
si gestionare a societatii;  

h) aproba structura organizatorica a societatii, respectiv angajeaza si concediaza personalul 
societatii, negociaza drepturile salariale ale acestuia, cu respectarea nivelului minim de 
salarizare stabilit prin lege;  

i) aproba regulamentul de organizare si functionare al societatii si regulamentul intern, si 
raspunde de tinerea corecta a registrelor societatii;  

j) convoaca adunrea asociatilor  la sediul societatii, cel putin o data pe an sau ori de cate ori 
este necesar si duce la indeplinire hotararile acestora;  

k) intocmesc si prezinta asociatilor, raspunzand de executarea lor corecta si in termenele 
prevazute de lege, a documentelor financiar-contabile privind exercitiul financiar anterior 
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(bilant, cont de profit si pierdere, inventar, raport activitate) ca si cele privind exercitiul financiar 
in curs ( program de activitate, buget de venituri si cheltuieli). 

l) aproba orice alte hotarari care cad in competenta administratorului prin lege sau prin prezentul 
act constitutiv. 

 
Art. 21.  Administratorii si directorii societatii nu vor putea fi, fara acordul asociatilor, administratori, 
directori, cenzori sau asociati cu raspundere nelimitata, in alte societati concurente sau avand acelasi 
obiect, nici exercita acelasi comert sau altul concurent, pe cont propriu sau al altei persone fizice sau 
juridice, sub sanctiunea revocarii si raspunderii pentru daune. 

Administratorii si directorii raspund fata de societate, in ordine ierarhica, pentru actele 
indeplinite de subalterni conform organigramei, cand dauna nu s-ar fi produs daca ei ar fi exercitat 
supravegherea impusa de indatoririle functiei lor. In asemenea cazuri, cel care a comis abaterea in 
supraveghere trebuie sa-si informeze urgent superiorii, in ordine ierarhica. 

Administratorul sau directorul care are intr-o anumita operatie, direct sau indirect, interese 
contrare intereselor societatii, trebuie sa instiinteze despre aceasta adunarea asociatilor. Aceleasi 
obligatii le au administratorii sau directorii care, intr-o anumita operatie, stiu ca sunt interesate sotia, 
rudele sau afinii sai pana la gradul al patrulea inclusiv.  
 

CAPITOLUL VII. CONTROLUL GESTIUNII SOCIETATII 
 
  Art. 22.Gestiunea societatii va putea fi controlata direct si permanent de asociati. Pentru exercitarea 
controlului, asociatii au acces nelimitat si nemijlocit la arhiva societatii. 
Controlul activitatii curente a societatii va fi efectuat, potrivit prevederilor legale in vigoare. 
 
Art. 23. Daca se constata o pierdere a activului net, capitalul social va trebui reintregit sau redus 
corespunzator, inainte de a se face vreo repartizare sau distribuire de profit.    
 

 
CAPITOLUL VIII. ACTIVITATEA SOCIETATII 

 
 Art. 24. Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31 
decembrie a fiecarui an. Primul exercitiu economico-financiar incepe la data inmatricularii societatii si 
se incheie la sfarsitul anului. 
 
 Art. 25. Evidenta activitatii economico-financiare a societatii se tine in lei conform prevederilor legale. 
Societatea intocmeste anual  situatiile financiare pentru intreaga activitate desfasurata.  
 
Art. 26. Societatea va tine  prin grija administratorilor registrele prevazute de lege. 
 
Art.27.  Profitul societatii se stabileste prin bilantul aprobat de hotararea asociatilor. 
 
Art. 28. Beneficiile se vor repartiza asociatilor proportional  cu participarea acestora la capitalul social, 
dupa plata impozitelor si constituirea fondului de rezerva.  
 
Art. 29. Hotararea de reinvestire a profitului sau de repartizare a beneficiilor se va lua prin decizia  
asociatilor in fiecare an.  
 
Art. 30. Fondul de rezerva se constituie prin prevalarea anuala a cel putin 5% din beneficiul brut pana 
cand acesta atinge plafonul  de 25% din capitalul social.  
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CAPITOLUL IX. PERSONALUL SOCIETATII 
 
Art. 31. Angajarea personalului societatii se face prin contract de munca individual in conditiile 
stipulate de legislatia muncii in vigoare la acel moment. 

Personalul societatii are drepturile si obligatiile prevazute in contractul de munca si legislatia in 
vigoare. 

 Salarizarea se stabileste prin acordul liber al partilor, cu respectarea limitei minime de 
salarizare prevazute de lege. 
 
Art. 32. Finantarea societatii se face din mijloace provenite din aporturile la capitalul social, veniturile 
realizate din activitatea sa, din credite acordate de banci romane si straine, credite acordate de catre 
asociati, precum si orice alte surse permise de lege.  
 

CAPITOLUL X.  DIZOLVAREA SI LICHIDAREA SOCIETATII 
 
Art. 33. Societatea poate fi transformata intr-o alta forma de societate, prin hotararea adunarii 
asociatilor. Noua societate va indeplini formalitatile cerute de lege pentru infiintarea acesteia. 
 
Art. 34. Societatea se dizolva prin   

a) imposibilitatea realizarii obiectului societatii; 
b) falimentul societatii; 
c) hotararea asociatului unic; 
d) declararea nulitatii societatii 
e) ;alte cauze prevazute de lege sau actul constitutiv al societatii.  
Dizolvarea societatii va fi inscrisa in Registrul Comertului si publicata in Monitorul Oficial . 
Dizolvarea societatii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii, cu exceptiile prevazute de 

lege. 
   
 Art. 35.  Lichidarea societatii : 
  Formalitatile legate de lichidarea societatii se vor face de catre lichidatori persoane fizice sau 
persoane juridice autorizate in conditiile legii. 
 
  Art. 36. Pana la preluarea functiei de catre lichidatori, administratorul continua mandatul, fara insa a 
mai putea intreprinde noi operatiuni, in caz contrar, administratorul este personal raspunzator pentru 
operatiunile pe care le-au intreprins.  
 
  Art. 37. Lichidatorii au aceeasi raspundere ca si administratorii si isi indeplinesc mandatul lor sub 
controlul cenzorilor. 

Numirea lichidatorilor, drepturile si obligatiile acestora  si  procedura de lichidare se vor stabili 
de catre  asociatul unic, cu respectarea dispozitiilor legeale in vigoare.   

 
CAPITOLUL XI.  DISPOZITII  FINALE 

 
Art. 38.Prevederile prezentului act constitutiv se completeaza cu dispozitiile legale in vigoare 
privitoare la societatile comerciale.  
 
Art. 39. Orice modificare a prezentului act se poate face numai cu respectarea conditiilor de fond si 
forma cerute la incheierea lui. 
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Art. 40. Societatea va putea incheia acorduri de asociere cu alte societati  sau persoane fizice in 
scopul realizarii obiectului sau de activitate.  

Prezentul ACT CONSTITUTIV intra in vigoare la data semnarii lui  si depunerii la Registrul Comertului 
de pe langa Tribunalul Cluj. 

Asociati: 
 SC REMARUL 16 FEBRUARIE SA, reprezentata legal prin presedintele consiliului de administratie 
Bancila Virgiliu cetatean roman, nascut in comuna Casin jud. Bacau, domiciliat in Bucuresti identificat 
cu C.I.  seria KX  nr. 665079, mandatat de adunarea generala extraordinara a actionarilor  din data de 
.............declar ca am citit personal cuprinsul prezentului act, ca am inteles clauzele, ele corespund in 
totalitate hotararii adunarii generale a actionarilor, conditii in care nu am obiectiuni, drept pentru care 
semnez acest act.  
 
BAICULESCU MONICA, cetatean roman, in Municipiul Reghin jud. Mures, domiciliata in Cluj-Napoca 
posesoare a C.I seria CJ nr. 021676 eliberat de SPCLEP Cluj-Napoca la data de 16.01.2014, 
 

 

 

           ASOCIATI 

 

 

SC REMARUL 16 FEBRUARIE SA 

              prin 

Presedintele Consiliului de Administratie 
BANCILA VIRGILIU 
  
 
 
 
 
 
 Baiculescu Monica  

 

 

 

 

 

 
 

 


