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Piata reglementata pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise: Brrlsa de Valori Bucuresli -
Pia(a Rns aq

'Capital 
social subsclis si varsat 5.1 13.007.50 RON

f'rincipalele caracteristici ale valorilor mobiliare emise de societatea comerciala: actiuni in numar de

2.045.2(13 cu valoare nominala de 2,50 RON/actiune.

l. z\naliza actiyit tii SC REMARUL l6 FEBRUAiUE SA

a) Societatea are ca obiect principal de activitate constructii, modernizari si repamtii de

material rulant de cale ferata, si anume:

- rcconstructii, rnodernizari, reparatii si revizii locomotive diesel hidlaulice cu puteri intre

450 CP - 1250 CP si diesel electrice cu puteri de 2100 CP

- reparatii si revizii locomotive electrice 3400 si 5100 KW

- constructii, modemizari, reparatii si l€vizii automotoare diesel hidraulice si rame

electrice;

- reconstnrctii, modernizati si reparatii vagoane de calatoli;

b) Societatea a tbst intiintata in anul 1870 ca atelier de reparatii locotnotive si vagoarre.

c) In amrl 2014 nu a avut loc nici o tizir.rne sau rtorganizare a societafii comerciale.

Elemenle de evllulre generlln:

a ) Rezultat net: 21.883 lei

REMAR



b) Cilra de aihceri: 34.482.060 lei

c) Expotl:O

,J) Coshrl bunurilol vandute si a serviciilor prestate ir anul 2014:28,724.458\ei

'3)Societatea 
presteaza lucrari de repalatii si reconstructii pentru locomotive, automotoareJ rame

electrice si vagoane, adresdndu-se pietii de reparatii material rulant atat interne cat si externe.

fl Disponibilul de cont curent inlegistrat de catre societate la data de 31.12.2014 a fost in valoare de

2.108.64:9 lei.

1.2, Evaluarea nivelului tebnic al societatii comerciale

fiocietatea detine capacitati de produc]ie specializate pentru lucrari de modernizate si reparare a

locomotivelor diesel eletrice, diesel hidraulice, eleohice, automotoarelor diesel, a ramelor electrice si a

vagoanelor,

Fi.eparatiile se efectueaza cu respectarea iustructiilor de leparatii, standatdelor, documentatiilor

tehnice s;i a nomenclatoarelor de lucrari, intocmite pentru fiecare tip de material rulant si pentru fiecare tip de

reparatier in parte, Societatea este dotata cu 646 masini si utilaje specifice, 90 de standuri, din cale 8l de

standuri de proba si rodaj atestate sau in curs de atestare de catre AFER, 75 mijloace de ridicat si h"nsportat

de p6na la 120 Tf, si peste 2000 de SDV+ui, si DMM-ud corespunzatoare. Toate acaste dotari tehnice sunt

in proprietatea exclusiva a SC REMARUL 16 FEBRUARIE SA.

l,ucLarile importante pe care societatea le executa in prezent sunt modemizari si reparatii de

Locomotive Diesel Hidraulice, Diesel Electrice, vagoane de calatori, Automotoate Diesel.

a) Piata de desfacere este cea a reparatiilor de rnatedal rulant si cuprinde operatori si societali

deJinatoare de material rulant.

In anul 2014 principalii clienti au fbst: SNCFR Calatoli, Uzinele Sodice Govora, SC Cargo Trans

Vagon Ftucuresti,Complexul Energetic Oltenia, Conpet Ploiesti, BDZ Bulgalia, SC Transferoviar Grup SA,

^ SC Transferoviar Calatori SRL, Cale Ferata Lngusta Criscior, Unicom Tranzit, precum si alti operatori si

prcprietzui de material rulant,

b) CifLa de af'aceri si ponderea plincipalelor produse si sorvioii in cifia de afaceti in ultimii trei ani

este ufmatoatea:

Servicii/lucrali 20t2oAcA 2013 VICA 20!4%CA

Cifra de afaceri realizata [mii LEII' din care: 3s.224 21,.740 34.482

Locomotive diesel hidrnulice si diesel electrice 53,30 47,8 13,6

Vagoane 6,40 1rt 1< 20,13

Autonrotoare diesel 15,80 KO lq qd



Revizii naterial nllant 15,50 12,l0

Osii desiro 7,3

Divetse lucrari de material rulant si alte venituri,

deseuri, chirii,vanzati marfiiri

0.03 1? q

Illin analiza sh'ucturii productiei pe ultimii hei ani se poate vedea o scaderc a valorii reparatiilor de

locomotive, datorita scaderii solicitarilor pentru modernizari, Se observa o crestere a reparatiilor de

automotoarc, exploatarea acestora fiind rentabila penlru operatorii de trBnsport calatori datorita consumului

scazut do combustibil si a eficientei marite in exploatare.

lilivelul investitiilor la beneficiarii nostri s-a mentinut redus, deci a crescut ponderea reparatiilor in

cifra de afaceri anuala, in detrimentul modemizarilor.

Irlici in anul 2014 clientii traditionali ai societatii noashe, CFR Calatori si CFR Mada nu au dispus

de resurse pentru modernizari de material rulant, efectuand doar reparatii de material rulant.

c) Pentru viitor se are irr vedere contractarea uriratoarelor tipuri de lucrari:

- modernizare locomotive penttu tmnsporlatoli privati;

- reparatii/modernizari matelial rulant pentru transportul de calatori;

1,3 Dvaluarea activitatii de aprovizionare tehnico-materialn

Dintre principalii furnizorii amintirn: MTU, Mahle, Voith, Sotlronic Craiova, Plomat Craiova, Fepa

Bdrlad, Tehmin Brasov, Promex Braila, Tehnic Glass Cluj, Hansa Flex Cluj, Izocolor Bucuresti, Mibarom

Resita, Bendkopp Clttj, Brioeiechonic, Primagra si multi altii avand in vedere complexilatea compouentelor

^ vehiculelor feroviare.

Aptovizionarea se face pe baza de contracte sau comenzi in functie de cantitatile solicitate de

activitatea de ploductie.

1.4 Evolutia activitatii de reparatii,

a) Activitatea de reparatii a ramas la nivel ledus in continuarc datorita scadelii voluntului hansportat

la nivel national si re<lucerii alocalii fbndurilor perrtru reparatii locomotive.

" b) Iu anul 2014 societatea a executat reparatii de vagoane si locomotive electrice pentru BDZ

Bulgar'ia si continuam negocierile pentru repa.rarca unol' vagoane de calatori, Iocornotive electrice si diesel

electrice pentnr dif'elite societati de cale t'erata din Bulgalia.



I)e asenenea se continua prospectarea pietii de reparatii si nrodelnizari de material rulant pentru

Turcia, Irak, Emiratele Arabe Unite'

c) h: anul 2014 S.C. REiVIARUL 16 Febmarie S.A. a participat la toate licitatiile de material rulant

organizate de societatile de cale ferata reusind adjudecarea unor acorduli cadnt pentru reparatii locorlotive

electrice de 5100 Kwh cu ICOL, reparatii vagoane si reparatii ale powetpack pentru automotoarc DESIRO,

incheiandu-se acordud cadru pentru urmatorii 2-3 ani.

d) Ih anul 2015 societatea intentioneaza sa participe [a alte licitatii de reparatii si modernizari de

rnaterial rulant anuntate de operatorii din tara sarr strainatate pentnt acoperirea capacitatilor de productie.

1.5 Aspecte legate dc personalul societatii comerciale

a) Aspecte legate de angajati

Societatea a avut in 2014 un numar mediu de 304 angajati, ditt care :

- 43 cu szudii suPerioare

- 25 studii medii

- 232 muncitori calificati

- 4 muncitori necalificati

l*r fost angajati in cursul anului 2014 un numar de 81 persoane (79 barbati si 2 femei), din care 7

persoanc) cu studii superioarc si 74 cu studii medii. Va6ta medie a angajatilor este peste 50 ani, iar'84% au

vechirnea in munca de peste 20 ani, aceasta si datorita faplului ca reparatiile de material ttlant necesita un

grad mar:e de specializare a personalului.

Ir4entionam ca 90 7o din personal este nembru al sindicatului libet Relnarul 16 Febntarie.

b) Raportul ditrtre manager si angajati pe 2014

lielatiile dintre manager si angajati au fost guvel'nate de relatia struclural functionala si ielarhia

.^. instituita pl.ilr Organigrana si Stahrl de functii. Pe de alta pafie aceasta rclalie a fost ghidata de Contt"ctul

Colectiv de Munca, Regulamentul lntem si de Contractele individuale de munca. Pe parcursul anului

problemele inerente s-au rezolvat prin dialog fara sa se inregistreze conflicte de munca.

1.6 Aspccte lcgntc de mediu

Societatea are autorizatie de mediu, monitorizand pennanent impactul activitatii sale asupra medinlui

inconjurator.

4stfel,ernisiile de noxe din produsele sau serviciile societatii care au impact astlpta medittlui sunt

utmatoairele: pulberi in suspensie, zgomot, gaze de ardere, compusi organici volatili, deseuri metalice si

lemnoase, ulei, motolina, emulsii de ltr septrratoare de ptodtlse petroliere.



Ilnpactul activitatilor asupra rnediului se urmareste perm.anent plin analize si deterntinari pelttru apa,

atmosfera si sol, analize elbcfuate atat de laboratorul chirnic a[ societatii cat si de organele de control

abilitate ale municipiului :

- Compania de apa canal;

- Agentia de sanatate publica Ciuj;

Analizele efectuate de acestea s-au incadrat in limitele admise ale noxelor.

1'7 Evaluarea activitatii de cercetare dezvoltnre

Dtin anul 2013 s-a constituit societatea S.C. Remarul Engineering SRL in care S.C.Remarul 16

Februarir: detine calitatea de asociat unic, societate care are si obiect de activitate consultanta tehnica ,
extemalizandu-se activitatea de cercetare, proiectare si cercetare-dezvoltare cahe noua societate.

S,C,Remarul Engeneering a asigurat:

- asistenta telnica in cadrul procesului de productie

- proiectarea de dispozitive si standuri necesare ir activitatea de reparatii de material rulant

- iintocmil€a documentatiei tehnice pentru at€stare AFER la omologali de produse si standuri

1.8. Managcmentul riscului

Riscul de piata. Riscul de piata este cel mai male riss ou care se confrunta societatea datorita lipsei de

predictibiilitatea a pietei si a concurentei in crestere.

Riiscul valu/dr. Intrucat trajoritatea clientilor au fost de pe piata interna riscul legat de variatia

curcului de.schimb s-a manifestat doar legat de irnporhrrile de echiparnente.

Riscul ratei de dobanda, Angajarea de crBdite se face doar de la banci de prestigiu, ratele dobanzilor

fiind negpciate si legate de indici de referinta corespunzatori monedei in care se desthsoara relatia

^ comerciala.

Riscul de credit. Clientii societatii sunt reprezentati pe de o parte de societatile nationale de cale

ferata si alte societati controlate de stat, care desi inregistreaza intarzieri la plata prezinta un risc scazut de

neplata. Ite de alta parte penlnl ceilalti clienti protectia se realizeaza prin incheierea de contracte, obtinerea

de instrunrente de plata si incasarea de avansuri.

1.9, Elementele de perspectiva privind activitaten comercirll a societatii

a) Tendintele viitoale depind in mare masura de:

- Politica econonrica a beneficialilor, de valorile pe care acestia le pot aloca pentrtr Lepararea si



rnodenrizare& matelialtrlui rulant.

- IGsursele fulinisterului Transporturilor si a societatilol din subordine pentru investitii in material

rulant in anii viitori, cat si pentru intretinerea si repal"tia mijloacelot de tuansporl feroviar.

- Respectal€a strategiei proprii de catre SNTFC CFR Calatori

- l-,loua pozitionare pe piata de h'ansportuti a CFR MARFA

b) In anul 2014, s'au tealizat investitii de 1.943.549 Ron constand din:

- dotari cu standuri pentru onrologare reparatii tip R7 Desiro si Locornotiva electrica

- reamenajari de fluxuri de reparatii si reabilitari de hale si birouli

In afara investitiilor au fost achizitionate obiecte de inventar pentru realizarea activitatii societatii de

70.345,58 lei.

r/olumul investitiilor prevazute a fi realizate de societatea noastra pentru 2015 se va limita la

resursele disponibile si vor fi indreptate sprrc :

,1. retehnologizarea si modificarea fluxului de rcparatii, ulmarind eficientizarea activitatii

r. achizitii de utilaje noi pentnr cresterea calitatii lucmrilor si productivitatii muncii, in firnctie de

resursele financiate

,1. dotari pentru dezvoltarea sistemului inlblrnatic

,1. reabilitari hale si cladiri, rrmarind izolarea termica, restrangerea vestiarelor', crearca unui climat

de mrmca adecvat

0) Plezentar€a si analiza schimbarii economice cale afecteaza senrnificativ veninlrile din activitatea

de baza'

In anul 2014 societatea si-a adaptat activitatea la conditiile generate de piata. Aceasta stale de fapt a

^ necesitat ajustarea resurselor umane la capacitatea de productie contractata, astfel |rumarul de personal a

scazut de la 317 angajati la 304. Societatea a fost obligata sa accepte efectuarca de lucrari sub nivelul

tehnologic al thbricii, ineficiente, dar plin care s-a mentinut capabilitatea tehnica a societdtii.

Desi scaderea nqmarului de personal este mica, fluchratia personalulili a fost mare. Problema grea

este plecarea personalului specializat si inlocuirea lui cu personal cate se adapteaza greu conditiilor de luclu

specifice lepamtiilor.

2, Activele corporale ale societatii.

2.1, Precizarea nmphsarii si a carlcteristicilor principalelol captcit:rti de productie in

pr0prietrter s0cielatii comerciale.

Suprathta totala a S.C Remarul 16 Februarie S. A este de 152'563 rnp 
(.



Supmfata construita 78'332 mP

Supmfata atbrenta cailol de transport 63'576 mp

pr:oprietatea unitatii este gmpata in 24 carti funciare, fiecare cuprinzand o parle din cladilile si

. terenurile afersnte. Unitatea are peste 80 cladid,

Pnincipalele capacitati de productie utilizate sunt atelierele:

F montaj general

F rotarie, atacuri osie, axe cardanice

F boghiuri

F instalatii electrice, AMC-uri, motoare electrice

F iector de reparatii montaj, prcbe penltu motoare diesel

) sector de repamt, montat, probat pentm transmisii fudraulice si reductor inversot

F reparatii si modemizalii vagoane de calatori si automotoarc

) probe si remedieri

F piese de schimb

) forja

) turnatoria de.neferoase

F constructii metalice

F vopsitorie

2'2. Grad de uzura

SC REMARUL 16 FEBRUARIE SA are o vechirne de 144 de ani, foatte multe cladiri fiind

construite in perioada 1960 - 1985 si cele mai multe utilaje fiind achizitionate din aceasta pelioada. Avdnd

in vedere ca reparatiile de mateiial rulant, datodta diversitatii, sunt de serie mica si implica multa manopera

- productia nu se poate automatiza.

Utilajele existente sunt cu un grad mare de uzura, cele mai multe fiind amortizate complet, dar

productia fiind de serie mica ele sunt utilizate atata timp cat asigura precizia si calilatea necesat'a lucrarilot'

ce se exeouta.-Din cele 1304 mijloace fixe, un numar de 967 sunt complet amortizate.

De asemenea s-au rnodernizat unele hale de prodnctie, asigurand un microclimat adecvat penhrt

desfasularea activitatii, precum si caile de acces auto, caile ferate uzinale si transbordoarc penlt'u circulalia

automotoarelor .

2,3, Nu existn probleme cu rlreptul de proprietute asupra activelor corporale ale societatii



3. Pirt:r valolilor molrilinre emise de societntea comercinla

3.1, Piala de tronToc\ionare: Bnrso cle Valori Bucru'eSti - Pinla Ras tq- porttr in annl 2014

3.2. Descrierea politicii societatii comerciale cu privile la dividende,

ln perioada ultimelor 3 exercitii frranciare QAll-2013), societatea nu a repafizat dividende

aotionarilor, profitul fiind contabilizat la alte rezerve,

3.3. Societatea nu a achizitionat propriile actiuni.

3.4, Societatea nu are filiale.

3.5. Nu s-au emis obligatiuni sau alte titluri de creante.

4. Conduceren societatii comerciale

4.1. Cornponenta Consiliului de Administratie

a)In anul 2014 Consiliul de Adrninistratie al societatii a fost alcatuit din umratorii membrii:

- Bancila Virgiliu - Presedinte Consiliu de Adminish'atie

- Timar Adrian - Membru

- Barbuceanu Florentin * Membru

- Auroli Marta-Maria - Membru

- Buga Dalia-Elena - Membru

In cursul anuhri 2014 au avut loc urmatoarele modificari:

- din luna apr.ilie 2014 datorita demisiei din Consiliul de Adrninistratie a dlui Barbacuti Dumitru, a

fost nu111it adninistrator provizoriu si presedinte al Consilitrilui de Adnrinistratie d-nul Bancila Virgiliu.

Nume

plenune

lalitatea Vtrsta Calificarea Experienta profesionala Functia echinlea

ll) munca

3 3 5 6

Bancila

Virgiliu

Presedinte

CA

70 Fac. Chinie

lndustriala

Iasi

doctorat

inginer; sef sectie/direclot'/

dilector general

director

general

47 de ani

diu care

25 director

gen.

Timar L

Adrian

Me nlbru 4l Fac. lvlatenralica-

lnfomratica si Fac.

Stiinte Econonice

Cluj

Econontislltulatentatician

ecoDomtst

17 ani

Barbucealu lvlernblu 48 lnstil, Politehnic lnginer/ Sel'de divizie director' 25 arri din care

8



FloreliI c.A. iucuresti- Specializare

l8lerial Rulant de Cale

Ferata

ofltrre CFfu Director General general director general

Aurori

Marta

nrembru

c,A.

68 Facultate de Mecanica

cluj

Inginer/ SefServicin/

Consilier

nginer 45 ani

luga Dalia

Elena

membru JO Facultatea de Stiinte

Economice Cluj

Econom ist/ Contabil Sef/

Director Economic

director

economic

13 ani ditl care 7

ari director

Consiliul de Administratie in cursul anului 2014 s-a intrunit in 18 sedinte si a emis 52 de decizii

privind reglementarea diferitelor probleme ale activitatii societatii.

b) Nu exista acorduri sau legahli de familie intre adninistratori si cei cue i-au propus in functie.

c) Dintre adninistratori, Aurori Marta Maria detine 44 de actiuni nominative, reprezentand 0,0021%

din capitalul social.

d) Persoane afiliate: SC TRANSFEROVIAR GRIJP SA; SC UZINA DE VAGOANB AIUD SA; SC

METALURGICA TRANSILVANA AIUD SA; CFR SIRV Caransebes; SC EDELWEISS HOLDING SRL;

SC EDELWIESS Poiana Hotel's, SC REMARUL LOGISTICS SRL; SC ARMONIA Edetweiss, SC

,JRANSFEROVIAR CALATORI"SRL. SC.FEROVIAR INVEST SRL, S.C.REPIARUL ENGINEERING

SRL

4.2. Conducerea executiva a societatii:

a) In cursul anului 2014 societatea a fost condusa de 2 directori generali, si anume:

. BARBACUTI DUMITRU, numit in 09.01.20 14 -28.10.2014

r NICA DUMITRU CATALIN, numit din 30. l0 .2014 - 23.02.2015

Directorul geneml a condus activitatea cu ajutorul ummtolilor directori executivi:

r' Urs Claudia Malia - director economic din 01.02'2008

/ Nica Dumihu Catalin - director general adjunct 01.03,2014-30.10.2014

r' Lixandru Vasile - director productie 01.06.2012

y' Galos Mircea Horea - director tehnic din 01.01.2003

' / Bratu Cosmin - director comercial din 01.03.201 I - 0l '08,2014

r' Lenghel Ioan Liviu - director comercial din 01.08.2014

b) Nu exista legahu'i. de rudenie intle directori si nrembrii consiliuh.ri de administratie sart directorul

general care i-a numit,

c) Conducerea executiva a societatii nu detine actiuni la societate.



4,3. Litigii conducere

In ultimii cinci ani personalul din conducerea SC REMARUL l6 FEBRUARIE SA Cluj - Napoca nu

a fost implicat in litigii refer.itoare Ia activitatea acestora in cadrul societatii.

5. Sifuatia financiar-contabila

Araliza situatiei economico-financiare actuale comparativ pe ultimii 3 ani:

a) Tabel bilant presoufat:

Denunirea elententului 3L12.2012 3L12.2013 31.12,2014
A. ACTIVE IMOBIT,IZATE
I. IMOBILIZARI NECORPORALE 4.425.30s 4.459.558 4.542.500
II.IMOBILIZARI CORPORALE 86.842.051 88.487.366 80.297.472
III-IMOBILIZARI FINANCIARE 5.000 zt9.70a 44.900

TOTAL ACTIVE IMOBI L(ZLITE 91.272.356 93.r66.624 85.514.872
B. ACTIVE CIRCULANTE
I. STOCURI 25.971.524 24.248.544 t5.'773.812
II. CREANTE 62.935.659 27.147.073 21.327 ,s 15

II].INVESTITII PE TERMEN SCURT 894.087
IV. CASA SI CONTURI LA BANCI 251.t 16 I 51.448 2.t08.649

TOTA L AC TI YE CI RC ULANTE 90.052.386 51.547.065 39.223.905
C. CHELTUIELI IN AVANS 48.346 l0.l l6 33.792
D. DATORII SUB I AN 69.761.661 43.06s.961 27,536.498
E. ACTTVE CIRCULANTE NETE/DATORII CURENTE 20.339.47 | 8.491.220 r t,72t.t99
F. TOTAL ACTIVE MINUS DATORII CURENTE il1.6|L.427 l0l .6s7.844 9',1.236.07 |
G. DATORII PESTE I AN 1.4t2.777 2.5t4.563 6.269.153
H. PROVIZIOANE 5.026.743 I.7l 1.708 737.98!
I. VENITURI IN AVANS 817.132 8t7.132 8l't.t32
J. CAPITAL SI REZERVE

I. CAPITAL 5.113.008 5.113,008 5.t 13.008

II. PRIME DE CAPITAL
III. REZERVE DTN REEVALUARE 59.593.161 59.593.161 56.0 t6.280
IV. REZERVE 4s.339.389 45.339.389 32.156.799

V. PROFITUL SAU PIERDEREA REPORTATA -5.966,824 -7.535.797 -3.896.165

VI, PROFITUL SAU PIERDEREA EXERCITIULUI
FINANCIAR

276.441 -5.895.320 21.883

Repadizarea profitului

CAPITALURI PROPRII- TOTAL | 04.354.7 7 5 96.614.441 89.4 | 1.805

CAPITALURI. TOTAL t04.354.775 96.614.441 89.41 | .805

Din evolutia indicatorilor elenlentelor de patrimorriu rezulta ca exista variatii la data de 31.t2.2014
tiita de anul precedent, dupa cum urmeaza:



IilIOBILIZARILE CORPORALE au scazut ia tlnele anului 2014 t'ata de anul precedent cu
7.559.894 lei, aceasta diminuare rezultand urmare a diferentelor din reevaluare iru€gistrate cu ocazia
evaluarii elementelor patrimoniale (terenuri si cladili) precun si urnure a vanzalii din patrirnoniul
societatii a unui automor VT 614 in a douajumatate a anr ui catre TFC la valoarea de 4.325.000 lei.

S!|OCURI: La data de 3l.12.2014 stocurilo inregistreaza o scadere de 8.474.732 lei fata de cele
evidentiate la 31,12.2013, scadete datot'ata in mare pafie reducelii valorii productiei in curs de executie cu
8.005.6301ei fata de anul prccedent utmare a vanzarii unui automotor ADH 11 catre BT Leasing.

CI{EANTE INAI'ARA GRUPULUI: La data de 30.04.2014 creantele comerciale in sold au scazut
fata de finele anului 2013 de la 4.840.163 lei la 3.497 .039 lei datorita eforturilor depuse de societate oentru
recuperarca acestora.

CFIEANTDLE DE LA AFILIATI :Soldul cr€antelor de incasat de la societatile afiliate au scazut fata
de 31.12.2013 de la 18.822.67'11ei la 17.285.630 lei prin incasarile aferente prestatiile facturate catr€
Transferoviar Grup si Transferoviar Calatori, ponderea cea mai mare a solduhri ramas 6e incasat

-. 
r'eprezentand creante de incasat de la Uzina de Vagoane Aiud in suma de 15.588,525 lei. In prima jumatate a
anului 2015 se preconizeaza recuperarea partiala a creantei de la Uzina de Vagoane Aiud.

Tinand cont de modificarile prezentate rnai sus Activele Circulante ale societatii au scazut cu
12,323.160lei la 31.12.2014 fata de anul precedent.

DATORII PD TERMDN SCURT: Datoriile pe termen scurt scad ct 15.529.463 lei, de la
43.065.961 lei cat inregistrau la3l.l2,2AB la 27,536.498lei la3l.l2.2014, dalodta in ptincipal rambursar.ii
de crrclito la banci de peste 11.000.000 lei dar si datolita diminuarii datoriei fata de ftnnizor.ii inafara
grupului cu 495,998 lei.

Datoriile fata de bugetul statului cresc la 31.12.2014 fata de anul precedent cu 1.473.033 lei de la
2.859.659 lei \a 4332f92 lei, in principal aceasta crestere ss datoreaza inregistralii TVA-ului colectat in
surna de L327.500 lei aferent vanzarii autornotorului ADH catre BT Leasing

DATORII PD TERMEN LUNG: Datoriile societatii pe termen lung insnmeaza 6.269.153 lei si

. reprezilrta valoarea creditului de rambufsat in cursnl anului 2016 fata de BCR conform contractului de

^ restructurare semnai in septenbrie 2014 in valoare de 5,143.808 lei, precum si valoarea ratelor de esalonare

conform deciziei de esalonare emisa de Anaf invaloare de 1.125.345 lei.

CAPITAIURILD PROPRII au scazut fata de amrl precedent cu'1.202.636 lei, aceasta scadere

datorandu-se in mare parte diminuarii rezewelor din reevaluare cu suma de 3.328.459 lei si a inregistlarii pe

seanla rezultafului repottat a surnei de 3,896.165 lei reprezentand cheltuieli ale societatii afelente anilor
precedenti.
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. b) Contul de prolit si piertlere

Den u niren eleuen lul tr tl 3 t.12.2012 31. t2.2013 31.12.2014
I . Citia de lfaccri neta 35.224.157 2 t.637.lltJ 34.482.060

Productia vanduta 35.02 1.058 21.468.326 34.363.865
Venituri din valzfl rea marfulilt-l' 488.109 219.012 118. 195
Reduceri cornelciale acordate -28s.010

33't,281 310.82'l -4.578.692

3. Productia realizata de entitate pt. scopuri ploprii si
capitaliznta

4.181.372 2.803.309 t42.159

4. Alte veuiluli din exploatare 8.675.398 3.622.479 1.349.916
TOTAL VENITURI DIN EXPLOATAII:E 48.418.208 28.4:23.953 31.39 5.443
5. a) Ch,:lhriel.i cu materiile prime si mater.ialele
consumabile

15.203.238 9.3'.\0.842 9.273.488

Alte,chelhrieli materiale: I14.558 tt5.677 83.535
b) Alte chelhrieli cu energie si apa 2.205.&91 1.5 it0.57l l.0l 9.703
c) Cheltuieli cu mar.fulile 285.982 t:;8.512 108.526
Reduceri coucrciale primite -91 1.400

6. Chelhrieli cu pelsonalul: 16.498.344 12.2(i3.032 10.860.544
a) Salarii si indenrnizatii 12.856.678 9.6(;0.643 8.536,774
b) Chr:ituieli cu asigulalile si protectia sociala 3.641.666 2.6()2.389 2.323.77A

7.a) Ajustari cle valoare plivind irnobilizalile coporale si
llecorp0r le

2.481.634 2.1';2.535 l .917.060

a. l) CheltLrieli 2.481.634 2.ti'2.535 1.9 17.060
a.2) Vcrituri
b) Aiustari de valoarc privind activele cilculante 865.?56 5(t7.020 -92.625
b.l) Cheltuieli 1.124.340 1.12,0.528 t35,420
b.2) Vr:nituLi 258,584 613.s08 228.045

8. r\lte cheltuieli de exlrloahle 9.500.270 7 .11t.329 7.920.037
8.1 . CheLtuie li pr:ivind prestatiile exteme: 6.935.12s 5.53 3.817 6.669.784
8.2. Cheltuieli cu irrpozite, taxe si varsaurinte asinrilate 342.435 3s9.678 424.286
8.3. Alte cheltuieli 2.222.1t0 1.872.834 829.96'7
Aiustari privind provizioanele -1.742.268 -2.023.t47 -9't3.727

Chelttuieli 4.644.480 L380.363 130.000
Venituli 6.386.748 3.403.510 \.103.727
TOIYTL CHELTUIELI DE EXPLA4TARE 44.s02.005 31.736.431 30.116.541
Pto |it ul s n u p ietde rco d i n. exp I o alu': 3.916.203 -3,3 62.478 r.278.902

9. VenihrLi din interesc de parlicipale

10. Venihrli din alte investitii si iluprunutuli care fac
parfe tlin activele inrobilizate
I l. VcninrLi din dobanzi 3.338 t9'7 460
A1le veniluri financiarc 622.654 171.994 283.237

TOTA L YEN I,I' URI FI NA N C IIIRE 62(t,492 t 72,191 2 33.747

12. Ajustari de valoare privinrl imobilizarile si

inveslitiile tinarrciarc detinule ca aclivc cilculanle
Chcltuieli
Veuinui

i l. Clrelruieii pL'iviucl tlobanzile 3 ^74't .556 2.53i.135 I .241 .24 1

\2



Alte cireltuieli finauciare 295.227 t2 t.898 304.345

TOTAL CHE LTU IELI FINANC IARE 4,045.783 2.705.033 1.545.766

PROFITUL SAU PIERDEREA FINANCIAR(A)
Profit

- Pierdere 3.419.291 2.532.842 1.257.0t9

I4,PROFITUL SAU PIERDEREA CUITENT(A)
- Profit 496.912 21.883

Pierdere 5.895.320

15. Venituri extraotdinare
16. Cheltuieli extraord inare

17. PROFITUL SAU PIERDEREA DIN
ACTIVITATEA EXTRAORDINARA

Profit
Pierdere

WMTARITOTALB 49.044.700 28.s96.144 31.684.190

CHELTUIELI TOTALE 48.547.788 34.491.464 31.662.307

}ROFITUL SAU PIERDEREA BRUT(A)
Profit 496.912 21.883

Pietdere s.895.320

18. Impozitul pe profit 220.87r

19. Alte impozite neprezentate la elementele de mai sus

20. PROFITUL SAU PIERDEREA NEI(A) A
EXERCITIULUI

21.883

- Profit 276.041 21.883

Pierdere 5.895.320

Activitatea societatii pe anul 2014 a generat venituri totale in valoare de 31.684.190 lei si chelluieli

totale de 31.662.301 lei, inlegistrandu-se astfel un plofit de 21.883 lei. Din analiza conttrlui de profit si

pierdere rezulta o crestere a cifl'ei de afaceri cu 59 % fata de anul precedent, cifra de afaceri atingand

valoarea de 34.482.060, datorita cresterii volumului de lucrari contlactate.

Din activitatea de exploatarc societatea a iffegistrat venituri de 31.395.443 lei si cheltuieli de

30.116.542 lei, rezultand un profit de exploatare de 1.278.9A2lei. Analizand cheltuielile de exploatarc

im'egistrate in cr.usul anului comparativ cu cele din anul precedent se observa trmatoarele:

- clieltuielile materiale au scazut datorita sclimbari struchrrii de productie, din rnodemizari de

material nrlant il reparatii si revizii de material t'ulant;

-cheltuielile cu utilitatile au scazut datorita efortulilor depnse de societate pentru reducerea

consttmulilor;

- oheltuieliie salariale au scazut, clatolita perioadelor de rcducere a ptogtantului de h.tcru, a lluctuatiei

{e pemonal plecum si clatorita restnrcturarii personalului productiv si tehnico adnrinistrativ;
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Drir activiutea financiala societalea inlegistreaza pier.trcre de I .257.0 l9 rei.
scazut de ra 2.705'033rci in 20r 3 la 1.545.766 rei i'a.ul 20r4, datoLita *'bursarii

CheltLrielilc flnanciale aLr

de credite.
Societatea tru a inr.egistrat venitur.il si chcltrrieli extmordln:ue.

c'onsilirrl de Administratie plop n,e rcporta.ea pe anul 20.15 a rezu.ltatului i egistrat la il*ele anLrl.i
20).4.

Fhtxrrl de numerAr

Situalia tluxului de ttnnleraL tleuonstteaza ca activitatcr socictatii a tbst linirntala tlin activitatea de
exploatlle si tlin activilatea de investitii.

ln anttl 2014 ntt s-a vandrtt,/oplit, nici un segmeut cle activitatc dirr catlrLrl soeietatii.

Plese(linte Consiliul de Admiristra tie

Dlenx

ffi;;;

ntele fluxului de (r,ezoreric AN 2012

}IERAR DIN ACTI\,ITA-E;-_* 456IJO6

At't 2013 AN 2014

Dtr IX]:LOATARN

+Ilro"a"i .li-',^.,-^-^

I5,879.084 9.433.136

- Plati hizitii de irnobilizari corporale

50.734.017
32.47 8,936

9.600.527

t3.215.920

-3.261.681

-'*-
5.000

3^256.6:81

:{]$ll nuurcra''cnlm si ser.vicii
- Plnti irr rrurnerar c"tr" 

"i 
i,r nulr.leifinjati|tx=.-

- Plati in nrrnrcrnr inrpozitc.raxe si colttfibutii h asigrrrari sociale

+ TLUXURI DI4 NUMERAIi DIN ACTI\/ITATtrA Dtr
INVDS?'ITII

*lncasali din vauzar.ea de inrobiiizar.i corporale
- Plati achizitii actiuni

43, 1 .847
15.592.674

4]1049.49 |
| 6.692.128

7.273.731

4.366.358

-4t23.125

6"452.132

8.47 r.495

5,004.018

323.t25

5,3 63.000

3 58.982
. r'!vu rr,l\a vr! r\ Ull
TINAN'IARX
+ llcasari de cr-edile
- Rarnbursnri de credi
* Dobanzi incasate
- Dobanzi platite

- Plati oatrc actionari

r&ilrtl( lr!l\ AUrrylIal|'A Dll" -6.846.342

't4.431.209

-15.655.627

43.695.'t 56

-72.47 9.9s3

t8.244.609
78.752.88( 57.tt17:n4 29.904.693

_ 3.845
2.522.615

t97 331
r.4t7.703 764.38 t

5 t6.103 55.3 t9

- rt al su{rYet}I
I

IJ LUX IJU NUMUITAI{ -TOTAL -14.669.329 -99.668 t.957 .201
ltllnlgr.ilt lil I

Nurnerat h s

pelroil(lci t4.q20.445 
| 2 51.1 16 151.448

,tlro:ldcl 25 l.l 16 | 151.448 2.10B.649

i]AN(
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